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COMUNE DI GALATINA

PROVINCIA DI LECCE

p
Decreto é; /2024

IL SINDACO
Visti e Richiamati

la D.C.C. n. 45/2006 con la quale era stata istituita la Commissione per le Pari opportunita tra uomo
e donna, prevista dall’art. 35 dello Statuto Comunale;

la D.C.C. n. 71/2007 con la quale & stato approvato il Regolamento della Commissione per le Pari
opportunita, modificato con successiva D. C. C. n. 23/2018;

la D.C.C. n. 78/2023, con la quale si & proceduto ad abrogare il richiamato Regolamento che aveva
istituito la Commissione Pari opportunitd, contro la discriminazione e le disuguaglianze ed
approvato il nuovo “Regolamento di disciplina della Pari opportunita, contro la discriminazione e le
disuguaglianze”, composto da n. 11 articoli;

la determinazione dirigenziale R.G. n. 192/2024 del Dirigente ad interim della Direzione Politiche
sociali e Promozione culturale, servizio politiche sociali e servizi alla persona, con la quale, in
esecuzione delle disposizioni regolamentari e per le motivazioni nella stessa esplicitate, ¢ stato
approvato I’ Avviso pubblico per I’acquisizione di candidature per la designazione dei componenti
della richiamata Commissione, previste dal citato Regolamento in n. 20 componenti complessivi
appartenenti alle seguenti categorie:

- Fino an. 15 da individuare nella societa civile con residenza nel Comune di Galatina;

- Fino a n. 5 cosi individuati: n. 2 componenti dal mondo della scuola, n. 2 dalla ASL del
territorio, n. 1 dall’ Ambito di Zona, purché residenti nel comune capofila di Galatina;

Preso Atto

che il suddetto Avviso ¢ stato pubblicato sul sito web istituzionale in data 5.02.2024 e conteneva le
prescrizioni per la presentazione delle candidature, sia per cio che concerne i requisiti dei candidati
che per le modalita di presentazione e che entro il termine di scadenza della presentazione delle
candidature, ore 12:00 del 05.03.2024, sono state acquisite in atti n. 28 (ventotto) istanze;

che come previsto nel predetto Regolamento, all’art. 6, ai fini della valutazione delle candidature di
cui all'art. 5, con Decreto Sindacale n. 22 del 26.03.2024 ¢ stata costituita la Commissione di
valutazione composta dal Segretario Comunale, dal Presidente del CUG (Comitato Unico di Garanzia
del Comune di Galatina), dal Responsabile dell’Ufficio di Piano dell’Ambito Territoriale Sociale del
Comune di Galatina e dalla Coordinatrice del Centro Antiviolenza del Comune di Galatina, consentendo
pertanto I’avvio delle valutazioni istruttorie da parte della richiamata Commissione di valutazione;

che con nota prot. n. 27550 del 29.03.2024, ai sensi dell’art. 5, comma 4, del Regolamento di disciplina
della richiamata Commissione, all’esito dei lavori della Commissione di valutazione, svoltisi in data
27.03.2024, sono state trasmesse le relative risultanze istruttorie;
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Preso atto

che occorre pertanto procedere alla nomina dei componenti della Commissione Pari opportunitd, contro
la discriminazione ¢ le disuguaglianze;

che il numero di candidature pervenute, pari a n. 28, risulta superiore al numero dei componenti previsto
da Regolamento disciplinante la Commissione per le pari opportunitd, contro la discriminazione ¢ le
disuguaglianze, art. 5 coommal;

che il medesimo art. 5 del Regolamento contempla la possibilitd di procedere alla nomina di tutti i
candidati in deroga al numero massimo previsto (20);

Ritenuto quindi di procedere alla nomina, quali componenti delia Commissione Pari opportunita,
contro la discriminazione e le disuguaglianze, di tutti i soggetti che hanno presentato la propria
candidatura e pertanto indipendentemente dalla categoria di “appartenenza”, al fine di consentire la
pil ampia partecipazione, e garantire quindi la presenza di tutte le professionalitd ¢ competenze
corrispondenti alle previsioni regolamentari di coloro che hanno dimostrato interesse ad apportare il
proprio contributo all’interno della Commissione de qua;

Precisato che per i membri della Commissione, non & previsto alcun compenso;

Visti:

lal.n. 241/1990 e ss. mm. ¢ il.

il D. Lgs. N. 267/2000;

il Regolamento comunale sull’ordinamento degli Uffici e dei Servizi approvato con Deliberazione

Commissariale n. 49/2012 e modificato con successiva Deliberazione di Giunta Comunale n.
164/2019;

DECRETA

1. per le motivazioni indicate in narrativa, che qui si intendono integralmente riportate e
trascritte, di prendere atto delle risultanze istruttoric trasmesse con la nota prot, n. 27550 del
29.03.2024,

2. di individuare 1 componenti della Commissione Pari opportunitd, contro la discriminazione ¢ le
disuguaglianze tutti i candidati che hanno presentato istanza come appresso indicati e distinti per
categoria:

ASL

| CARIGNANI | BIAGINA
AMBITO DI ZONA
MARINELLO |[ANNA LISA
VENTURIERO | VANESSA

SCUOLA

GEUSA ANNUNZIATA
DE PASCALIS |CARMELA
MARIANO ANGELA

PAGLIALONGA  MARINA
TUNDO LAURA
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SOCIETA’ CIVILE

VERTER MARIA ROSARIA

DE PASCALIS PATRIZIA
LICCHETTA ELVIRA

SEDERINO MARIA GRAZIA
ROMANO GLORIA

CARROZZO ROBERTA

SABELLA ROSA

DE LORENZIS SALVATORE

MARTI TIZIANA

TRALDI GIULIA

MARIANO DANIELE

GRECOLINI SILVANA GABRIELLA
CONGEDO MARIA LUCE
RIGLIACO LUCIA ANNA CHIARA
INGROSSO SIMONA

DE PASCALIS DAMIANA

SABELLA CARMEN LUCIA

CELI VANESSA

MARTINES ANGELO

DE PASCALIS ELISA

3 di dare atto che per i membri della Commissione non ¢ previsto alcun compenso;
4. di demandare al Dirigente delle Politiche Sociali e Programmazione culturale gli

adempimenti consequenziali al presente provvedimento;
B di notificare il presente decreto ai citati membri della Commissione per le pari opportunita,
contro la discriminazione e le disuguaglianze.

I1 Sindaco
Fabio Vergine

——




